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PRECIA

Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance au capital de 2 866 520 euros
Siege social : VEYRAS (Ardéche) - 104, route du Pesage
386620 165R.C.S. Aubenas

AVIS DE REUNION / AVIS DE CONVOCATION

Les actionnaires de la Société sont convoqués en Assemblée Générale Ordinaire Annuelle le 26 JUIN 2023
a 14 heures au siége social, a I'effetde délibérer surl’ordre du jour suivant:

ORDRE DUJOUR :

- Rapportde gestion établi par le Directoire,

- Rapportde gestion du Groupe,

- Rapportdes Commissaires aux Comptes sur les comptes annuels de I'exercice etrapportsurles comptes
consolidés,

- Rapport du Conseil de surveillance sur le gouvernement d'entreprise incluant ses observations sur le
rapportdu Directoire et sur les comptes de I'exercice,

- Rapport spécial des Commissaires aux Comptes prévu a l'article L. 225-235 du Code de commerce sur
le rapportsur le gouvernementd'entreprise,

- Rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-86 et
suivantsdu Code de commerce etapprobation desdites conventions,

- Approbation des comptesde I'exercice closle 31 décembre 2022, des comptes consolidés et quitus aux
membres du Directoire etdu Conseil de surveillance,

- Approbation des charges non déductibles,

- Affectation du résultatde l'exercice,

- Renouvellementdes mandats de membres du Conseil de surveillance,

- Nomination de nouveaux membres du Conseil de surveillance en adjonction,

- Fixation du montantannuel de la rémunération a allouer aux membres du Conseil de surveillance,

- Approbation des informations mentionnées a I'article L.22-10-9 | du Code de commerce relatives a la
rémunération des mandataires sociaux de I’exercice,

- Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les
avantages de toute nature attribuables aux dirigeants en raison de leurs mandats sociaux,

- Approbation de la politique de rémunération des mandataires sociaux de I'exercice,
- Autorisation a donner au Directoire pour acquérir et vendre les actions de la Société,

- Approbation du projet de transfert des titres de la Société d’Euronext Paris sur Euronext Growth et
pouvoirs a donner au Directoire,

- Pouvoirs pourl'accomplissementdes formalités,
- Questionsdiverses.

TEXTE DES RESOLUTIONS A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
DU 26 JUIN2023A14H

PREMIERE RESOLUTION. — L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du
Directoire, du rapport du Conseil de surveillance prévu al'article L. 225-68 du Code de commerce etdes rapports
des Commissaires aux Comptes, approuve les comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2022, tels qu'ils
luiont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En application de l'article 223 quater du Code général des imp6ts, elle approuve spécialement les dépen ses et
chargesvisées al'article 39-4 duditcode, qui s'éléventa un montantglobal 149 857,88 euros etqui n’ontpas donné
lieuimposition.

En conséquence, elle donne aux membres du Directoire quitus de I'exécution de leur mandatpour leditexercice.
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DEUXIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du
groupe et du rapport des Commissaires aux Comptes, approuve les comptes consolidés de I'exercice clos
le 31 décembre 2022, tels qu'ils lui ont été présentés.

TROISIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale approuve la proposition du Directoire, et décide d'affecter
et d'affecter le résultat des comptes individuels de la Société de I'exercice clos le 31 décembre 2022 faisant
apparaitre une perte de 3 911 698,33 euros de lamaniére suivante :

Perte de l'exercice 3911698,33 euros
Imputée en totalité au compte « autresréserves » bénéficiaire

Prélévement sur le compte « autres réserves » bénéficiaire 1892 244,00 euros
Bénéfice distribuable 1892244,00 euros
A titre de dividendes aux actionnaires 1892244,00 euros

Soit 0,35 euros par action
Les modalités de mise en paiementdu dividende serontfixées par le Directoire.

Etant précisé qu'il esttenu compte, dans cette affectation,desactions détenues par la Société au jour de la mise
en paiementdu dividende n‘ayantpas vocation a celui-ci, les sommes correspondantes étantaffectées au compte
"autres réserves".

L'Assemblée Générale prend acte que les actionnaires ontété informés que :

- depuisle lerjanvier 2018, lesrevenus distribués supportentdés leur versementun prélévementforfaitaire
unique (PFU ou "flat tax") de 30%, soit 12,8% au titre de I'impétsur le revenu et 17,2% de prélévements
sociaux,

- peuventdemander a étre dispensées de ce prélevementles personnes physiques appartenanta un foyer
fiscal dont le revenu fiscal de référence de l'avant-derniére année est inférieur & 50 000 euros
(contribuables célibataires, divorcés ou veufs) ou 75 000 euros (contribuables soumis a une imposition
commune) ;la demande de dispense doit étre formulée, sous la responsabilité de I'associé, au plustard
le 30 novembre de I'année précédantle paiementdu dividende,

- l'option pour une imposition du dividende au baréme progressif reste possible et est indiquée sur la
déclaration de revenus; dans ce cas, le prélevement forfaitaire de 12,8% sera déduit de I'imp6tda.
L'abattement de 40% sera maintenu mais les prélévements sociaux seront assis sur le montant avant
abattement.

Il est précisé que le montant des revenus distribués au titre de I'exercice clos le 31 décembre 2022 éligibles a
I'abattementde 40 % prévu a l'article 158, 3-2° du Code général des impbtss'éleve a 1 892 244,00 euros, soit la
totalité des dividendes mis endistribution.

Il a en outre été rappelé aux actionnaires que, conformémentaux dispositionsde l'article L. 136-7 du Code de la
sécurité sociale, les préléevements sociaux sur les dividendes versés aux personnes physiques fiscalement
domiciliées en France sontsoumis aux mémesregles que le prélevementmentionné al'article 117 quater du Code
général des impbdts, c'est-a-dire prélevés a la source par I'établissement payeur, lorsque ce dernier est établi en
France, et versés au Trésor dans les quinze premiers jours du mois suivantcelui du paiementdes dividendes.

Conformémenta la loi, I'Assemblée Générale prend acte que les dividendes distribués au titre des trois exercices
précédents ont été les suivants :

DISTRIBUTION ABATTEMENT DE 40%
EXERCICE
DIVIDENDES DIVIDENDES NON
GLOBALE UNITAIRE ELIGIBLES ELIGIBLES
31/12/2019 648938,40€ 120 € 648938,40€ /
31/12/2020 1459730,70€ 2,70 € 1459730,70€ /
31/12/2021 2162564,00€ 0,40 € 2162564,00€ /
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QUATRIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport spécial des
Commissaires aux Comptes surles conventions visées a l'article L. 225-86 du Code de commerce etstatuant sur
ce rapport, prend acte que les conventions conclues etautorisées antérieurement se sontpoursuivies et qu'aucune
convention visée a l'article L. 225-86 dudit Code n'a été conclue au cours de I'exercice.

CINQUIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale, constatant que le mandat de membre du Conseil de
surveillance de Madame Anne-Marie ESCHARAVIL vient a expiration ce jour, renouvelle ce mandat pour une
nouvelle période de six ans qui prendrafin a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires appelée
a statuer sur les comptesde l'exercice clos le 31 décembre 2028.

SIXIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale, constatant que le mandat de membre du Conseil de
surveillance de Monsieur Luc ESCHARAVIL vienta expiration ce jour, renouvelle ce mandat pour une nouvelle
période de six ans qui prendrafin a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2028.

SEPTIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale, constatant que le mandat de membre du Conseil de
surveillance de Monsieur Frédéric HAFFNER vient a expiration ce jour, renouvelle ce mandat pour une nouvelle
période de six ans qui prendrafin a I'issue de 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2028.

HUITIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale décide de nommer Madame Ingrid ESCHARAVIL née a
Montpellier (34) le 7 septembre 1977 de nationalité francaise et demeurant a Privas (07000) — 26 Rue de
I’'Esperanto, en qualité de nouveau membre du Conseil de surveillance, en adjonction aux membres actuellement
en fonction, pour une période de six ans qui prendra fin a lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2028.

NEUVIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Jean-Philippe DEMAEL,né a
Lyon (69) le 30 mai 1967, de nationalité francaise et demeurant a DUINGT (74410) — 1004 Route de Fergy, en
qualité de nouveau membre du Conseil de surveillance, en adjonction aux membres actuellementen fonction, pour
une période de six ans qui prendra fin a l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires appelée a
statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2028.

DIXIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale fixe le montantglobal annuel de la rémunération & allouer aux
membres du Conseil de surveillance a la somme de 36 000 euros. Cette décision s'applique pour l'exercice en
cours et pourles exercices ultérieursjusqu'a nouvelle décision de I'Assemblée.

ONZIEME RESOLUTION. — L’Assemblée Générale, en application de I'article L.22-10-34 | du Code de commerce,
aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil de surveillance sur le gouvernement d’entreprise et
comprenant notamment les informations relatives aux rémunérations versées au cours de I'exercice 2022 ou
attribuées au titre du méme exercice aux mandataires sociaux de la Société araison de leur mandat, approuve les
informations, visées au I de I'article L.22-10-9 du Code de commerce, telles que présentées a I’Assemblée générale
dansle rapportprécité.

DOUZIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale en application de l'article L.22-10-34 Il du Code de
commerce, apres avoir pris connaissance du rapportdu Conseil de surveillance surle gouvernementd’entreprise
approuve les termes dudit rapport, et approuve les principes et criteres de détermination de répartition et
d'attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composantla rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice 2022 ou attribués au titre du méme exercice a Monsieur Frédéric MEY
es-qualités de Présidentdu Directoire.

TREIZIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale en application de I'article L.22-10-34 Il du Code de
commerce, aprés avoir pris connaissance du rapportdu Conseil de surveillance surle gouvernementd’entreprise
approuve les termes dudit rapport, et approuve les principes et crittres de détermination de répartition et
d'attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composantla rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I’'exercice 2022 ou attribués au titre du méme exercice aux membres du Directoire.

QUATORZIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale en application de I'article L.22-10-26 Il du Code de
commerce, apres avoir pris connaissance du rapportdu Conseil de surveillance surle gouvernementd’entreprise
approuve les termes duditrapport, et approuve la politique de rémunération des membres du Directoire.

QUINZIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale en application de I'article L.22-10-34 Il du Code de
commerce, aprés avoir pris connaissance du rapportdu Conseil de surveillance surle gouvernementd’entreprise
approuve les termes dudit rapport, et approuve les principes et criteres de détermination de répartition et
d'attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composantla rémunération totale et les avantages de
toute nature versés au cours de I'exercice 2022 ou attribués au titre du m éme exercice & Madame Anne-Marie
ESCAHARAVIL és-qualités de Présidente du Conseil de surveillance.
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SEIZIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale en application de I'article L.22-10-34 Il du Code de commerce,
aprésavoir pris connaissance du rapportdu Conseil de surveillance surle gouvernementd’entreprise approuve les
termes dudit rapport, et approuve les principes et criteres de détermination de répartition et d'attribution des
élémentsfixes, variables et exceptionnels composantla rémunération totale etles avantages de toute nature versés
au coursde I'exercice 2022 ou attribués au titre du méme exercice auxmembres du Conseil de surveillance.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale en application de l'article L.22-10-26 1l du Code de
commerce, aprés avoir pris connaissance du rapportdu Conseil de surveillance surle gouvernementd’entreprise
approuve les termes dudit rapport, et approuve la politique de rémunération des membres du Conseil de
surveillance.

DIX-HUITIEME RESOLUTION. — Sur proposition du Directoire, conformémentaux articles L225-10-62 et suivants
et L225-210 etsuivantsdu Code de Commerce, I'Assemblée Générale autorise le Directoirea acquérir des actions
de la Société pourun montantmaximal de 10 millions d’euros dans la limite de 10 % du capital, soit573 304 actions
et ce, dansles conditions suivantes :

Prix maximumd’achatparaction : 35 euros.

Ces actions pourrontétre acquises en une ou plusieurs fois, par tous moyens, y compris en période d’offre publique,
dansle respect de la réglementation en vigueur, en vue et par ordre décroissantde priorité :

- del’animation du cours du titre par un prestataire de service d’investissement, sous réserve de la mise en
place d’'un contratde liquidité conformea la charte de déontologie de I’ AMAFI, reconnue par |’ Autorité des
Marchés Financiers ;

- deleurconservation ou de leurtransfert, par tous moyens, notamment par échange ou cession de titres.

La mise en ceuvre de ce programme de rachat d’actions est subordonnée a la diffusion préalable du descriptif du
programme conforme a la réglementation de I’Autorité des Marchés Financiers.

Lorsque les actions sont rachetées pour favoriser laliquidité dans les conditions définies parle réglementgénéral
de I'Autorité des Marchés Financiers, le nombre d'actions pris en compte pour le calcul de lalimite de 10 % prévue
ci-avant, correspond au nombre d'actions achetées, déduction faite du nombre d'actions revendues pendant la
durée de l'autorisation.

Cette autorisation est donnée pour une durée de dix-huit(18) mois a compterde ce jour. Elle annule et remplace,
pourla période non écoulée, 'autorisation donnée parI’Assemblée Générale du 17 juin 2022.

DIX-NEUVIEME RESOLUTION. — L’Assemblée Générale, connaissance prise du rapportdu Directoire, —autorise
le transfert de cotation des instruments financiers de la Société du marché réglementé d’Euronext Paris vers
Euronext Growth, conformémenta 'article L.421-14 du Code Monétaire et Financier, — autorise les demandes de
radiation de la société du marché réglementé d’Euronext Paris et d’admission sur Euronext Growth — et donne
tous pouvoirs au Directoire pour la réalisation effective de ce transfert, et pour prendre toutes mesures rendues
nécessaires alaréalisation des opérations dudittransfert, et ce dansun délai de 12 mois a compterde la présente
Assemblée.

VINGTIEME RESOLUTION. — L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présentproces-verbal pour remplirtoutes formalités de droit.

PARTICIPATION A L’ASSEMBLEE GENERALE

Les actionnaires peuventparticiper al’Assemblée Générale :

- Soiteny assistant personnellement

- Soiten votant par correspondance

- Soiten se faisantreprésenter en donnant pouvoir au Président

- Soiten se faisantreprésenter en donnantpouvoir aleur conjointou partenaire lié par un Pacte Civil de
Solidarité, ou a un autre actionnaire, ou a toute autre personne physique ou morale de leur choix

- Soiten se faisantreprésenter en donnantpouvoir sansindication de mandataire (dans ce cas, le

Présidentde I'Assemblée émettra un vote favorable a l'adoption des résolutions présentées ou agrées
par le Directoire et un vote défavorable a toutes les autres résolutions)

Les procurations transmises par voie électronique sur le site Internetde la société dédiées al’ Assemblée Générale

peuvent valablement parvenir a celle-cijusqu'a 15 heures, heure de Paris, la veille de I’Assemblée Générale, les
autres procurations devront parvenir a la société trois jours ouvrés avant.
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Les formulaires de vote et procuration seront disponibles sur le site internet a compter, au plus tard,
du 24 mai2023.

L'actionnaire qui aura exprimé son vote a distance, envoyé un pouvoir ou demandé sa carte d'admission a
I’Assemblée Générale ne pourra plus choisir un autre mode de participation.

Conformément & l'article R 225-85 du code de commerce, pourront participer a I’Assemblée Générale, les
actionnaires qui justifieront:

- Pour les actions nominatives: d'une inscription en compte de ces actions dans les comptes titres au
nominatif de la société deuxjours ouvrés précédantle jour de I'Assemblée a 0 heure, heure de Paris

- Pourles actions au porteur : d'une inscription en compte de ces actions dans les comptestitres au porteur
tenus par leurintermédiaire habilité deux jours ouvrés précédantle jour de 'Assemblée a 0 heure, heure
de Paris, lequel délivrera a I'actionnaire une attestation de participation en annexe au formulaire de vote
par correspondance ou procurationou carte d'admission établie au nom de l'actionnaire ou pour le compte
de l'actionnaire représenté parl'intermédiaire inscrit

Seuls les actionnaires justifiant de cette qualité le deuxiéme jour ouvré avant I'Assemblée, a 0 heure, heure de
Paris pourront participer al’Assemblée.

L'actionnaire pourra a tout momentcédertout ou partie de ses titres. Il est rappelé que la Société ne prendra pas
en compte les cessionsintervenues pendantle délai de deux jours ouvrés avant I'Assemblée.
DEMANDE D'INSCRIPTION DE POINTS A L'ORDRE DU JOUR
OU DE PROJET DE RESOLUTIONS

DEPOT DE QUESTIONS ECRITES

Demande d'inscription de points a I'ordre du jour ou de projets de résolutions :

Pendantles vingtjours suivantla publication de cet avis de réunion, un ou plusieurs actionnaires représentant 5%
du capital social peuvent demander par lettre recommandée, l'inscription de points a I'ordre du jour ou de projets
de résolutions. Les demandes devrontétre accompagnées d'une attestation d'inscription en compte des actions.

L'examen du point ou du projet de résolution est soumis a la transmission d'une nouvelle attestation d'inscription
en compte des actions deux jours ouvrés avantl'Assemblée.

La liste des points et le projet de résolutions ajoutés seront publiés sur le site internetde la société.

Dépbtde questions écrites

Suivant lettre recommandée avec accusé de réception adressée au siege social ou par courrier électronique a
I'adresse suivante : AG@preciamolen.fr tout actionnaire peut poser des questions écrites au Directoire jusquau
4°me jour ouvré avant I'Assemblée.

DOCUMENTS MIS A LA DISPOSITION DES ACTIONNAIRES

Lesdocuments qui doivent étre tenus a la disposition des actionnaires dans le cadre de cette Assemblée Générale
seront disponibles au siége social quinze jours avantI’Asemblée.

L'ensemble des documents qui serontprésentés a I’Assemblée Générale serontmis en ligne sur le site de la sociét
www.preciamolen.com vingt-et-un jours au plus tard avant’Assemblée.

Le Directoire
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